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1. Dados de identificação

Curso: Administração					     Disciplina: Sistemas de Informações Gerenciais
Créditos: 4							       Fase: 6ª
Carga horária: 72 h/aula
Currículo: 2011/2						      Data de aprovação: 01/08/2011
Professor: _________________________________________ e-mail: ___________________________________________

2. Caracterização da disciplina (ementa)

Conceito de informação. Tipos e usos de informação. Definição e classificações de sistemas de informação. SIG: Qua-
lidade de Sistemas de Informação. Sucesso e fracasso dos sistemas de informação.

3. Objetivo geral

Capacitar o aluno para a gestão dos sistemas de informações gerenciais.

4. Objetivos específicos

•	Permitir ao aluno a clareza da importância do uso da informação.
•	Possibilitar ao aluno a compreensão dos diferentes tipos de sistemas de informações gerenciais (SIG) que podem ser 

adotados pelas empresas/governo.
•	Discutir as principais estratégias de implementação de sistemas de informações gerenciais.
•	Abordar aspectos relacionados à integração, segurança e controle relacionados aos sistemas de informações.

5. Conteúdo 

Conceito de sistemas; sistemas e subsistemas; recursos e atividades; informação empresarial; sistemas de informação 
convencional; estratégia empresarial e sistemas de informação; sistemas dinâmicos de informação empresarial; metodo-
logia de desenvolvimento e de implantação de sistemas de informação gerencial; integração, qualidade e divulgação da 
informação; sistemas de informação em Marketing; segurança de sistemas, ferramentas da tecnologia da informação em 
Marketing e controle de sistemas.

6. Avaliação

Será realizada com base nos seguintes critérios. 

•	Avaliação 1 (Av1) – compreende uma prova individual com peso 3 (três).
•	Avaliação 2 (Av2) – também com peso 3, é composta de um (uma) ou mais (limitados ao máximo de cinco notas) tra-
balhos, provas, seminários, enfim, qualquer instrumento de avaliação que o docente determine. A nota será o resultado 
da média ponderada de todas as atividades que componham a avaliação 2.

•	Avaliação 3 (Av3) – consiste em uma prova individual com peso 4 realizada no fim do semestre, em período fixado no 
calendário acadêmico, a qual abrangerá todo o conteúdo do semestre.

•	MF é a média final do aluno em cada disciplina, verificada ao término do período letivo. Para a aprovação, ela deverá 
ser igual ou superior a 6,0.

•	Frequência: é exigida a frequência mínima de 75%.
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